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L.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.5 A Szabdlyzat célja és hatilya

(1) E Szabadlyzat célja azon belsé szabalyok megallapitdsa és intézkedések megalapozisa,
amelyek biztositjak, hogy a Tarsasdg adatkezelf és adatfeldoigozo tevékenysége megfeleljen
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK — (2016.04.27.) a
természetes személynek a személyes adatok kezelése tekintetében torténs védelmérsi és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérsl {
altalanos adatvédelmi rendelet, tovabbiakban.: RENDELET) — tovabba az informascids
6nrendelkezési jogrél és az informacié szabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. tbrvény
(tovébbiakba: Infotv) rendelkezéseinek.

(2) E Szabalyzat hatilya természetes személyre vonatkozo személyes adatok Tarsaag altali
kezelésére terjed ki.

(3) Egyéni véllalkozé, egyéni cég, Sstermeld ugyfeleket, vevlket, szdllitokat e szabélyzta
alkalmazdsdban természetes személynek kell tekinteni.

(4) Szabalyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyre
vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét, formadjat, valamint a jogi személy elérhet@ségére
vonatkozo adatokat. (GDPR {14))

2.§ Fogalom meghatarozésok

E Szabdlyzat alkalmazdsaban iranyado fogalom meghatirozdsokat a Rendeletd. cikke
tartalmazza. Ennek megfelelGen emeljiik ki a f6bb fogalmakat:

1. .személyes adat” azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”)
vonatkozd barmely informécié, azonosithats az a természetes személy, aki kiizvetlen
vagy kdzvetett moédon, killdnosen valamely azonositd, példadul név, szam,
helyhatdrozé adat, online azonosité vagy természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossédgara vonatkozo egy
vagy tobb tényez4 alapjan azonosithato. :

2. , adatkezelés” a személyes adatokon, vagy adatdllomanyokon automatizilt, vagy
nem automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a
gyljtés, rdgrités, rendszerezés, tagolds, tarolds, italakitis vagy megvéltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznilds, kézlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon
térténé hozzaférhetdvé tétel Gtjén, osszehangolas vagy osszekapcsolds, korldtozas,
toriés, illetve megsemmisités.

3. » az adatkezelés korldtozdsa” : a tarolt szeméiyes adatok megjelblése jovébeli
kezelésiik korldtozasa célidbdl,
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4. .profilalkotis”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmety olyan
formaja, amelynek sorin a személyes adatokat valamely természetes személyhez
fuz8d6 bizonyos személyes jeliemzdk értékelésére, kilondsen a munkahelyi
teliesitmenyhez, gazdasagi helyzsthez, egészsegi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdekitdéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsoléds jelilemz8k elemzésére vagy eldrejeizésére
hasznaljak;

3. .dinevesités™ a személyes adatok olyan médon Hréns kezelése, amelynek
kbvetkeztében tovabbi informacick fethasznélasa nélkil t6bbé mar nerm Sllapithato
rmeg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kiiitn tarofjak, és fechnikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem iehet kapcsoini;

6. .nyilvantartasi rendszer™ a személyes adatok bammely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy f8idrajzi szempontok szerint — {agoflt aliomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhets;

7. jadatkezeld™: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ugyndkség
vagy bammely egyéb szerv, amely a szemelyes adatok kezelésének céljait és
eszkdzeit dnaliban vagy masokkal egyitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkOzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelSt vagy az
adatkezel$ kijeldlésére vonatkozd kiildnds szempontokat az uniés vagy a tagaliami
log is meghatarozhatja;

8. .adatfeldolgozé™ az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv,
Ugyntkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes
adatokat kezel:

8. ,.cimzett": az a természetes vagy jogi személy, kézhataimi szerv, Ogyndkség
vagy barmely egyéb szerv. zkivel vagy amellyel a személyes adatot kozfik,
Tuggetlendl attél, hogy harmadik fél-e. Azon kbzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az uniés vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiinek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhataimi
szervek altali kezelése meg kelf, hogy felelien az adatkezelés céljainak megfelelden
az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik féI”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhataimi szery,
Ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintetiel, az
adatkezelSvel, az adatfeidolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld
vagy adatfeldoigozé kézvetlen iranyitisa aiatt a szemelyes adatok kezelésére
felhataimazast kaptak;

12. ,adatvédelmi incidens”™; g biztonsag olyan sértiése, amely a tovabbitatt, tarok
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletien vagy jogellenses
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoziatdsat, jogosulatlan koziését vagy az
azokhoz valb jogosulatlan hozzaférést eredményexzi.
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il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

3. § Jogi kitelezettség teljesitésén alapulé adatkezelés

(1) A jogi kitelezetiségen alapuld adatkezelés esetén a kezelhets adatok kérére, az
adatkezelés célidra, az adatok téroldsanak idétartamara, a cimzetiekre az alapul
szolgald jogszabaly rendelkezései irdnyadék.

{2) A jogi kotelezetiség teljesitése jogcimén alapuld adatkezeles az ériniett
hozzajaruldsatdl faggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatérozza meg. Az
érinteltel az adatkezelés megkezdése elbtt ezesetben kozolni kell, hogy az
adatkezelés kotelez5, tovabbd az érinteftet az adatkezelés megkezdése eléit
egyérteimilien &s részletesen tajékoztatni kell az adatai kezeldsével kapcsolatos
minden tényr8l, igy kildnosen az adatkezelés céljardl és jogalapjarsl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult szemelyerdl, az adatkezelés
iditartamarél, amdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld a r4 vonatkozd
jogi kételezettség alapjan kezeli, illstve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat A
tajékoztatasnak ki kel terjednie az &rinteft adatkezeléssal kapcsolatos jogaira és
jogorvosiati lehetbségeire is. Kotelezs adatkezelés esetén a tajékoztatas
megtoriénhet az eléhbi informéciokat tartaimazo jogszabalyi rendelkezésckre vald
utalds nyilvanossagra hozatalaval is.

Hl. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
4. § Munkatigyi, személyzeti nyiivantariss

(1) A munkavallaloktol kizarslag olyan adatok kérheték &s tarthatok nyilvén, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmasségi vizsgalatok végezhetsk, amelyek munkaviszony
letesitéséhez, fenntartisshoz és megszintetéséhez, illctve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasshoz sziikségesek &s a munkavalialo szemglyhez fliz6d6 jogait
nem seértil.

(2) Az EV. szerz6dés teljiesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése b)} jogcimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése celjabd! kezeli a munkavaliaio
alabbi adatait:

1. név

2. sziletési név,,

3. szilletési ideje,

4. anyja neve,

5. lakcime,

8. dllampolgéarsaga,
7. addazonositt jele,
8. TAd szama,
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9. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavailalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama, :

13. lakcimet igazold hatOségi igazolvany szama,

14. bankszamiaszama,

15. online azonositd (ha van) :

18. munkaba lépésének kezdd és befejezd idbpontja,

17. munkakdr,

18. iskolai végzettségét, szakkepzetiségét igazold okmany masolata,

19. fénykép,

20. onéletrajz,

21. munkabérének dsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapesolatos adatok,
22. a munkavaliaié munkabérébdl jogerfis hatarozat vagy jogszabaly, ilietve irasbeli
hozzajarulasa alapjén levonandd tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak ériékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének mddja, indokai,

25. munkakortdl fliggben erkolesi bizonyitvanya

26. a munkakori alkaimassagi vizsgalatok Gsszegzése,

27. magannyugdijpénztari és onkéntes kblcsonds biztositd penztar tagsag esetén a
penztar megnevezése, azonosité szama és a munkavallalé tagsagi szama,

28. kulfoldi munkavallalo esetén dtlevéiszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

28 munkavallalot ért balesetek jegyzGkonyvelben rigzitett adatokat;

30. a joieti szolgaitatas, kereskedelmi szdilashely igénybe vételéhez szilkséges
adatokat;

31. az E.V.-nél biztonségi és vagyonvédeimi céibd! alkalmazott kamera €s beléptets
rendszer,

Hletve a helymeghataroz6 rendszerek altal rogzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagéra vonatkozd adatokat a munkaltatd csak a
Munka Térvénykdnyvben meghatirozott jog, vagy kotelezetiség teliesitése c&liabal
kezel.

(4) A személyes adaiok cimzetiiei: a munkéltaté vezetdie, munkaliatdi jogkor
gyakoridja, az E.V. munkaligyi feladatokat ellaté munkavalialéi és adatfeldolgozoi.

(5) Az E.V. tulajdonosa részére csak a vezets slldsa munkavallaldk személyes adatai
tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétariama: a munkaviszony megsziinését
kovetd 3 év. :

{7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése oibtt ktzoini keli, hogy az adatkezelés a
Murka torvénykényvén és a munkaitato jogos érdekeinek ervényesitésén alapul

{S)ﬁ {nunkéltaté a munkaszerz6dés megkdtésével egyidejiileg a jelen szabalyzat 9
szamu _melléklete szerinti Tajékoztatd ataddséval tsjckoziatia 2 munkavalialot
személyes adatainak kezelésérdl &s személyhez fizédd jogokrol. ]
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V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
7. § Adatkezelés ado- és szdmviteli kitelezottségek teijesitése céljabel

(1) Az EV. jogi kitelezetlséy feliesitése jogcimén, torvényben eldint ado és
szamviteli kdtelezetiségek teliesitése (kdnyvelés, adozas) céljabd! kezeli a veviként,
szallitéként vele {zleti kapcsolatba ép8 természetes személyek tGrvényben
meghatarozoit adatait. A kezelt adatok az altaldnos forgalmi adoérdl sz6lo 2017. évi
CXXVIL. tv. 169§, és 202.§-a alapjan kilonosen: addszam, név, cim, addzasi
stétusz, a szamvitelrdl sz6i6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeidiése, az utalvanyozé
és a rendelkezés végrehajiasat igazold személy, valamint a szerveze#s figgden az
ellendr alairdsa; a készletmozgéasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon azr
atvevd, az eliennyugtdkon a befizels aldirass, a személyi jévedelemadordl szolo
1985. évi CXVIL torvény alapian: valielkozdi igazolvany szdma, Ostermeldi
igazolvany széma, adéazonositd jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama 2 jogalapot add jogviszony
megszineését kbvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettiei az E.V. adézasi, kiinyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositési feladatait ellaté munkavalialsi as adatfeldolgozdéi.

8. § KifizetSi adatkezelés

(1} Az EV. jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben el6it add és
jarulekkotelezetiségek teljesitése  (ado-, adéelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfeftés, tarsadalombiziositasi, nyugd Ugyintézés) caljabdl kezeli azon
érintettek — munkavalialok, csaladtagjaik, foglalkoztatotiak, egyéb juttatasban
részesiilGk — adotdrvényekben eldirt személyes adatait, akikke! kifizetdi (2017-CL.
térvény az addzas rendjérdl (Art) 7.5 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok kirat az
At 50.§-a hatérozza meg, kilon is kiemelve ebbdl: a fermésretes szemeély
természetes személyazonositd adatait (ideérive az elozd nevet és a fitulust is),
nemét, allampolgarségat, a természetes személy adbazonositd jetét,
tarsadzlombiziositasi azonosité jelét (TAJ szdm). Amennyiben az adotérvények
ehhez jogkOvetkezményt fiiznek, a Tarsasag kezelheli a munkavallalék
egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti {Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozé
adafokat ~ add  és  jarulékkitelezetiségek  tefjésitds  (bérszamisités,
tarsadalombiztositasi Gigyintézés) céljabol.

(2) A személyes adatok taroldsanak idétartama a jogalapot addé jogviszony
megsziinasét kdvets 8 év.,

3y A személyes adatok cimzeitiei az EV. addzasi bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizetsi) feladatait ellaté munkavallalsi &s adatfeldolgozai.
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Vi. FEJEZET
ADATBIZONSAGH INTEZKEDESEK
8. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) Az E.V. valamennyi célt és jogalapi adatkezelése vonatkazasaban a személyes
adatok biztonsaga érdekében kételes megtenni azokat a technikai &s szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és
az infotv._, érvényre juttatasahoz szilkségesek.

(2) Az Adatkezelt az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy
fogellenes megsemmisltés, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, - jogesutatian
nyiivanossagra hozatal vagy az azokhoz vailo fogosulatian hozzaférés sllen.

{3) Az E\V. az informatikai rendszereket tizfallal védi, és virusvédelemmel iaha of,

(4) Az EV. alkalmazottai 2 munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjak sajat
szamitastechnikai sszkdzeiket, adattarold &s 109zt eszkdzeiket.

(5} Az E.V. az elekironikus adatieldoigozast, nyilvantartast szamitogépes program
alidn végzi, amely megfelel az adatbizionsdg kovetelményeinek. A program
biztositia, hogy az adatokhoz csak célhoz kotatten, ellenbrzott kériimények kozstt
csak azon szeméiyek férjenck hozza, akiknek a feladataik elistasa érdekében efre
szikseglk van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldoigozasa sorsn az adatkezelt és az
adatfeldolgoz6 tovabbi intszkedésekkel biziositja:

&) a jagosulatian adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikys adatfeldolgozd rendszerek jogosulatian személyek &lal,

¢} annak ellendrizhettségét és megdllapithatésagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithafjak:

d) annak ellendrizhetségét és megailapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor &s ki vitte be az automatikus adatfeldoligoz6 rendszerekbe:

e) a telepiiett rendszerek {izemzavar esetén wrténd helyresllithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran felléps hibakrdi jelentés készjiljan,

(7) Az EV. a szemelyes adatok védeime érdekében gondoskodik az elekironikus
dton folytatott bejsvé és kimend kommunikécic ellendrzésérdl.

(8} Az EV. dltal kezeit személyes adatok interneten toriéna megosziasa filos!

(9) A munkahelyen és az EV. eszkbzein fajl letoitd-, jaték-, cseveglb-, szexudlis
szolgaltatasokat kinals oldalak latogatasa szigorian tilos!

(10) Kolsé forrasbot kapott vagy leiditott, nem engedélyezett programok hasznalata
tilos!
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(11) A folyamatban levé munkavégzés, feidolgozas alatt ievd iratekho; csak az
ilelékes Ggyintezok férheinek hozza, a személyzeti, a bér- és munkadgyi és egyéb
szemelyes adatokat tartaimazb iratokat biztonsagosan elzarva kel! tartani.

(12) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozo eszkézok, iratok megfeleld fizikai
védelmat.

Vil. FEJEZET
ADATVEDELM! INCIDENSEK KEZELESE
10. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens:: a biztonség oclyan sérliése, amely a fovabbitoft, tarolt vagy
mas mébdon kezelf személyes adatok véletlen vagy jogelienes megsemmisitését,
elvesziéset, megvaltoztatidsédt, jogosulatlan kaziését vagy az azokhoz vald
jogosulatian hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek péidaul: a laptop vagy mobil telefon
siveszi¢se, személyes adaiok nem biztonsagos taroldsa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ugyfél- és vevl- partneriistak
illetéktelen masoidsa, tovabhitisa, szerver elleni tamadasok, honlap felitrése.

11. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adaivédeimi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi eldirasok
betartdsa a Tarsasag vezetbjének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell @ hozzaféréseket &s hozzaférési
kisérieteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsaség ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik elistasa
soran adatvédelmi incidenst észielnek, haladékiaianul értesiteniik kell az EV.
vezetdiét.

{4) Az E.V. munkavallal6i kbtelesek jelenteni az E V., vezetdjének, vagy a munkaitatéi
jogok gyakorldjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy aira ualo eseményt észleinek.

(5) Adatvedelmi incidens bejelenthetd az E.V. kdzponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalék, szerz6dS partnerek, érintetiek jelenteni fudjak az alapul
szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az EV. vezetfje — az informatikai,
penzigyi és mikodési vezets bevondsaval — haladéktatanul megvizsgalja a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell dénteni, hogy valadi
incidensrédl, vagy téves riasztasrél van sz9. Meg kell vizspéini-és meg kell allapitant:
a. az incidens bekavetkezésének idépontiat &s helyét,

b. az incidens leirasat, kérliiményeit, hatssait,
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¢. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szdmossagat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett szemelyek korét,

a. az incidens elhariiasa érdekében fefl intézkedések leirasat, ‘

f a kar megelizése, elharitasa, cstkkentése érdekében teti intézkedések leirasat.

{7) Adatvédelmi incidens bekévetkezése eseién a3z erintell rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és et kell kiloniteni és gondoskodni kell az
incidens bekiOvetkezését alatamaszio bizonyitékok begylijiéserdl és megbrzésérol
Ezt kovetben lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerli mikddeés
visszadllitasat. .

12. § Adatvédeimi incidensek nyilvantartasa

{1} Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kelt vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett szemeéives adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel &rintetiek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens korilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

1) az adatkezelést elbiré jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

{2) A nyilvantartasban szerepld adaivédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig
meg kell Orizni.

Viill. FEJEZET

ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

13. § Adatvédelmi hatasvizsgalat és elfzefes konzultacié

{1) Ha az adatkezelés valamely — klil6ndsen {j technologiakat alkalmazd — tipusa —,
figyelemmet annak jellegére, hatokdrére, koriiményére és  céliaira,
valoszin(sithetben magas kockdzattal jar a természetes szemeélyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezeld az adatkezelést megeldzten
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozéan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a
szemeélyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonlo tipusu
adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonld magas kockazatokat
ielentenek, egyetien hatdsvizsgalat kerstei kdzot is értékelhetdek.

(2) Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megédllapitia, hogy az adatkezelés az
adatkezeld altal a kockdzat mérséilése célibol tett intézkedések hidnyaban
vaiészindsithetéen magas kockazaital jar, a személyes adatok kezelését
megelbzden az adatkezeld konzultal a feligyeleti hatosaggal.

{3} Az adatvédeimi hatdsvizsgalat és elfzetes konzultacid részietes szabdlyaira a
rendelet 35-36. ckkei &s az Infotv. rendelkezései irdnyadok.
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X. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGA!
14. § Tajékoztatas az érintett jogairdl

{1} Az érintett jogai roviden Osszefoglaiva:

1. Atlathato tajckoziatas, kommunikacié és az érintelt joggyakorlasénak eibsegitése
2. Elézetes tajékozdd4ashoz vald jog — ha a személyes adatokat az érintaftdl gyditik
3. Az érintet! tajékoztatasa as a rendelkezésére bocsatandd informacidk, ha a
személyes adatokat az adatkezeld nem tSle szerezte meg

4. Az &rintett hozzatérési joga

5. A helyesbitéshez vald jog

6. A torléshez valo jog {,az elfeledtetéshez vald jog™

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy t6rléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddd értesitési kotelezetiséy

8. Az adathardozhatésaghoz valé jog

10. A filtakozashoz vald jog

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi Ggvekben, beleérive a profilalkotast

12. Korlatozasok

13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

14. A felugyelefi hatésagnal torténd panasziételhez vald jog (hatdsagi jogorvosiathoz
vald jog)

15. A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvosiathoz vald jog
16. Az adatkezelbvel vagy az adaifeidoigozéval szembeni hatékony birosagi
jogorvestathoz valé jog

{2} Az erintett jogai részletesen:

1. Atlathato tajékoztatds, kommunikécié és az érintett jogayakoridsanak
elbsegitése

1.1. Az adatkezeiének az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo
valamennyi informaciot és minden egyves tajékoztatast tomor, atlathatd, érthets és
kénriyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetben megfogaimazva kell
nyGjtania, killdndsen a gyermekeknek cimzett barmely informacic esetében. Az
informacibkat irasban vagy mas mdadon — ideérive adott esetben az elekironikus utat
is — kell megadni. Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhatd, feltéve, hogy
mas médon igazoltak az érintett személyazonossagat.

1.2. Az adatkezeibnek eld kell segitenie az érinteti jogainak a gyakorlasat.

1.3. Az adatkezelS indokolatlan késedelem nélkdl, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétl szamitott egy honapon belll tajékoziatia az érintetiet a jogai
gyakoridsdra irdnyulé kérelme nyomén hozott intézkedésekrél. E hataridé a
Rendeletben irt feitételekkel fovabbi k&t hénappal meghosszabbithato. amelyrdl az
érintsttet 14jdkoztatni kell.
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14. Ha az adatkezeld nem tfesz iniézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkhl, de legkéstbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon
bellll tajékoziatja az érimtetiet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél,
hogy az érintett panaszt nyljthat be valamely feliigyeleti hatosagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

1.8. Az adatkezelt az informacitkat és az érintett jogairdl szold tjékoztatast és
intézkedést dijmentesen biztosiija, azonban a Rendeletben it esetekben dij
szamithato fel.

A részletes szabdlyok a Rendelet 12 cikke alatt talsthatok.

2. Elbzetes tajékozdédashoz vald jog — ha a személyes adatokat az érintetts!
gyditik

2.1. Az érintett jogosult ama, hogy az adatkezelésse! dsszefilggh tényekrdl &s
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megeldzien tajékoztatast kapjon.
Ennek keretében az érintettet thickoztatni keli:

a) az adatkezelb és képviseldje kilstersl és elérhelbségeirs,

b} az adatvédelmi tisziviseld elérhetbségeirs (ha van ilyen),

C) a személyes adatok tervezett kezelésének céljarsl, valamint az adatkezelés
Jogalapjarol,

d) jogos érdek érvényesitésén alapuld adatkezelés esetén, az adatkezels vagy
harmadik fél jogos érdekeirs|,

e) & személyes adatok cimzettjeirél — akikkel a személyes adatot kdzlik - | illetve 2
cimzettek kategoriairél, ha van ilyen;

€} adolt esetben annak tényérdl, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy
nemzetiGzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

2.2. A tisziességes és atlathatd adatkezelés biztositsa érdekdben az adatkezeldnek
az érintetiet a kévetkezd kiegészits informaciokrot kell tajékoztatnia:

a) a személyes adatok tarolasanak idStartamard!, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairst;

b} az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezelstSl a ra vonatkozd
szemelyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitésél, foriesét vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen szemalyes adatok kezelése elien,
valaraint az érintett adathordozhatosaghoz vald jogardk;

¢} az énintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés esetén amdl, hogy a hozzajarulas
barmely idGpontban tériénd visszavondsdhoz vald jog, amely nem érnti a
visszavonas elbit a hozzajarulds alapjan vegrehajtoft adatkezelés jogszeriiségét:

d} a feliigyeleti hatdsaghoz cimzsit panasz benyijtassnak jogardl;

&) ardl, hogy a személyes adat szolgaftatdsa jogszabalyon vagy szerzOdéses
kotelezetiségen alapul vagy szerz6dés kotésének eidfeltéicle-e, valamint hogy az
érintett kiteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaliatas eimaradasa;

f) az automatizélit déntéshozatal tényérdl, ideérive a profilalkotast is, valamint
legaiabb ezekben az esefekben az alkalmazoft logikardl, és ama vonatkozoan
érthetd informéciokr6l, hogy az iiyen adatkezelés milyen jelentoséggel, és az
érintettre nézve milyen varhato kévetkezményekkel bir,
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2.3. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gytjtestik céljatdl eitérd célbal
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelest megeldzien tajékoziatnia
kell az érintetiet erdl az eltérd célrdl &s minden relevans kiegeszité informacioral.

Az eibzetes tajékozddashoz vald jog részletes szabalyait a Rendelet 13. cikke
tartalmazza.

3. Az érintett tajékoztatisa és a rendelkezésére bocsitands informacidk, ha a
személyes adatokat az adatkezel6 nem t5le szerezte meg

3.1. Ha az adatkezeld a személyes adatokat nem az erintetidl szerezie meg, az
ériftetiet az adatkezeldnek a személyes adatok megszerzésétdl szamitott
legkésGbb egy honapon belll; ha a személyes adatokat az ernntettel vailo
kapcsolattartas céljdra hasznaljak, legalébb az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel
alkalmaval; vagy ha varhatéan mas cimzettel is kéziik az adatokat, legkéstibb a
szemelyes adaiok elsS alkalommal vald kézlésekor tajékoztatnia kell az eldbbi 2.
pontban irt tényekrdl &s informaciékrsl, tovabba az érintett személyes adatok
kategoridirdl, valamint a személyes adatok forrasardl es adott esetben arrdl, hogy
az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e.

3.2. A tovabbi szabslyokra az elGbbi 2. pontban (Elézetes tajékozodashoz vale jog)
irtak iranyadék.

E tajékoztatas részletes szabalyait a Rendelet 14. cikke tartaimazza.
4. Az érintett hozzaférési joga

" 4.1. Az érintett jogosult arre, hogy az adatkezeldts! visszajelzést kapjon arra
vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az
eldbbi 2-3. pontban irt kapcsol6dé informacickhoz hozzaférést kapjon. (Rendslet 15.
cikk).

4.2, Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
t6rténé tovabbitasara keriil sor, az erintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garancigkrdl

4.3. Az adatkezeldnek az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok mésolatat
az érintett rendelkezésére kell bocsatania. Az érintett sital kert tovabbi masolatokart
8z adatkezeld az adminisztrativ ksittségeken alapuld, észszerd ménéka dijat
szamithat fel.

Az érintatt hozzaférési jogéra vonatkozo részistes szabalyokat a Rendelt 15. cikke
tartalmazza,

5. A helyesbitéshez valé jog

8.1, Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatian késedelem
nelkdl helyesbitse a r4 vonatkozé pontatlan szemelyes adatokat.
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5.2, Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érinteit jogosult arra, hogy kére a
hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat ufjan forténd —
kiegészitését is.

Ezen szabdlyokat a Rendelet 16. cikke tarfaimazza.
6. A tériéshez valé jog {,.az elfeledtetéshez vald jog™)

6.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolattan késedelem
nelkil torolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil
tordlie ha

a) a személyes adatokra mar nincs szikség abbol a célbdl, amelybdl azokat
gy(jtotiék vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjst képez6 hozzajdruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érinteit tiltakozik az adatkezelése elien, és nince elsBbbséget &lvezd jogszerd
oK az adatkezelésre,

d} a személyes adaiokat jogellenssen kezeligk:

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban
eldirt jogi kotelezettség teliesitéséhez taroini kell;

f) a személyes adatok gyfjtésére kozvetlenii gyermeknek kinal, informécios
tarsadalommal sszefliggs szolgaltatasok kinaldssval kapesolatosan kerilt sor,

6.2. A torléshez valo jog nem érvényesithets, ha az adatkezelés szlikséges

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tsjékozédashoz vald jog gyakorlasa
céliabal;

b) az adatkezeltre alkalmazandé uniés vagy tagallami jog szerinti katelezetiség
teliesitése, illetve kdzérdekbél vagy az adatkezeldre ruhazoft kézhatalmi jogositvany
gyakoriasa keretében végzett feladat végrehajtasa céliabal;

C} a népegészségiigy tertietét érntd kézérdek alapjan;

d) a kézérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos és Orténelmi kutatasi calbol vagy
statisztikai célbdl, amennyiben a toriéshez vald jog valbszinisithetden lehetetlennd
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést: vagy

e) jogi igények elbterjeszieséhez, Srvényesitésthez, illetve védelmehez.

A toricshez vald jogra vonatkozod részietes szabalyokat a Rendelet 17. cikke
tartalmazza.

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

7.1. Az adatkezelés korlatozasa esefén az iyen szemelyes adatokat a tarolds
kivételével csak az érintett hozzAjdrulassval, vagy jogi igénysk eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas termeszeles vagy jogi szemsély
jogainak védeime érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagaliam fonios
kbzérdekébdl iehst kezeini.

7.2. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést
fa ha az aiabbiak valamelyike teljestl:
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a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arfa az
idGtartamra vonatkozik, amely lehelové teszi, hogy az Adatkezelé ellendrizze a
személyes adatok pontosségat;

b) az adatkezelés jogellenes, &s az érintett ellenzi az adatok i6riését, s ehelyett kén
azok felhasznélasanak korlatozasat;

¢) az AdatkezelGnek mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igények elbteriesziéséhez, érvényesitéséhez vagy
védeiméhez; vagy

d} az érintett tiltakozoft az adatkezeles ellen; ez esetben a korlatozés arra az
id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kerill, hogy az adatkezel6 jogos
indokai elsGbbséget élveznek-¢ az érintett jogos indokaival szemben.

7.3. Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl az érintettet elbzetesen tajékoztatni
kel

A vonatkozé szabalyokat a Rendelet 18. cikke tartalmazza.

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy toriéséhez, ilietve az adatkezelés
kortitozisahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az adatkezeld minden olyan cimzetiet i4jékoztat valamennyi helyesbitésral, tériésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amelivel a személyes adatot kbzsiték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy arénytalanul nagy er6feszitést igényel. Az
érintetiet kérésére az adatkezeld tdjékoztatia e cimzetiekrdi.

E szabalyck a Rendelet 19. cikke alatt talalhatok.
9. Az adathordozhatdsaghoz valé jog

9.1. A Rendeletben irt feltételekksl az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo,
aitala egy adatkezels rendelkezésére bocséafolt személyes adatokat tagolt, széles
korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapia, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adaikezelbnek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az adatkezelG, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha

a) az adatkezelés hozzajaruiason, vagy szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik,

9.2. Az érntett kérheti a szemsélyes adatok adatkezelok kozoHti kdzvetien
fovabbitasatis.

9.3. Az adathordozhatosaghoz valé jog gyakorlasa nem sértheti 2 Rendelet 17.
cikket (A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez valé jog™). Az adtahordozhatosaghoz
vald jog nem alkalmazandd abban az esethen, ha az adatkezelés kbzérdekii vagy az
adatkezelbre ruhdzott koézhatalmi jogositvanyai gyakorldsdnak keretében végzett
feladat végrehajtadsahoz szilkséges. E jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és

szabadsagait.
A részistes szabdlyokat a2 Rendeiet 20. cikke tartalmazza.

10. A tiltakozashoz valé jog
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10.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okekbd! barmikor
tiltakozzon személyes adatainak kiizérdeken, kbzfeladat végrehajiasan (6. cikk )
e}} , vagy jogos érdeken (6. cikk f)) alapuld kezelése ellen, ideértve az emilitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezelé a
sremelyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezelé bizonyitia, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elterjesziéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kaposolodnak.

10.2. Ha a személyes adatok kezelése kbzvetien izletszerzés érdekében torténik, az
erinteli jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e
celbdl 1orténd kezelése ellen, idedrtve a profilalkotast is, amennyiben az a kbzvetien
Uzletszerzéshez kapcsolodik. Ha az érinteft tiitakozik a szeméiyes adatok kdzvetien
(zletszerzés érdekében toriéné kezelése cllen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbdl nem kezelhetsk.

10.3. Ezen jogokra legkéstbb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran
kifsjezetien fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajekoztatast
egyerteim(en és minden mas informacioto! elkilonitve kell megjelentteni.

10.4. Az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki elSirasokon alapuié automatizat
eszikbzbkke! is gyakorothatja.

10.5. Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és t6riénelmi kutatsi calbol
vagy statisztikai célbol kerdll sor, az énntett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbél tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kSzérdeki okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében
van szitkség.

A vonatkozo szabalyokat a Rendelet cikke tartalmazza.
11. Automatizalt ddntéshozatal egyedi iigyekben, heleérive a profilatkotist

11.1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra axz olyan, kizérolag automatizait
adatkezelésen ~ ideérive a profilalkotast is — alapulé dantés hatélya, amely ra nézve
joghatéssal jama vagy 6t hasonicképpen jelentts mérékben érintend.

11.2. Ez a jogosultsag nem alkalmazandé abban az esetber, ha a dontés:

a) az érintelt &s az adatkezels kozoti szerzddés megkétése vagy teljesitése
erdekében szikkséges;

b) meghozatalét az adatkezel6re alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetove, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védaimet szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozzajdrulasan alapul.

11.3. Az elébbi a) és ¢) pontiaban emiitett esetekben az adatkezels kiteles
megfeleld inézkedéseket tenni az é&rintett jogainak, szabadsagainak és jogos
erdekeinek védeime érdekében, ideértve az arintettnek legalabb azt a jogat, hogy az
adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen, dllaspontjat kifejezze, és a
dontéssel szemben kifogast nydjtson be.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 22. cikke tartalmazza.
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12Z. Korlatozasok

Az adatkezelore vagy adatfeldolgozéra atkalmazandé unids vagy tagaliami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korldtozhatia jogok és kolelezetiségek (Rendelet 12-22.
cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatdlyat ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadséagok i&nyeges tartalmat.

E korlatozas feltételeit 2 Rendelet 23. cikke {artaimazza.
13. Az érintett tijékoztatasa az adatvédeimi incidensrdl

13.1. Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetben magas kockazattal jar a
természetes szemelyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezelGnek
indokolatlan késedelem nélkil iajékoztainia kell az érintetiet az adatvédeimi
incidensrél. E tajékoziatésban vildgosan és k&zérthetSen ismertetni kel az
adatvédelmi incidens jellegét, és k&z6ini kell lagalabb a kévetkezbket:

a) az adaitvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoziatast nyujté egyéb kapesolatiantd
nevet és elerhetbségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valészinfisithetd
kévetkezmeényeket;

d) ismertetni kell az adatkezel dltal az adatvédelmi incidens orvosléséra fett vagy
tervezett intézkedéseket, beleérive adott esetben az adatvédelmi incidenshdl eradd
esetleges hatrdnyes kovetkezmeények enyhitését célzd intézkedéseket.

13.2. Az érintettet nem kell az tajékoztaini, ha a kovetkez$ felidtelek bammelyike
teljiesii

a) az adatkezel§ megfeleld technikai és szervezési védelmii intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvddelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiildndsen azokat az intézkedéseket — mint péidaut a
titkositas alkalmazdsa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fol nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetienné teszik az adatokat;

b) az adatkezels az adatvédelmi incidenst kdvetben olyan tovabbi intézkedéseket
tetl, amelyek biztositiak, hogy az érintelt jogaira és szabadsagaira jelentett, magas
kockazat a tovabbiakban valdsziniisithetéen nem valdsul meg;

c) a tajékoziatas ardnytalan erbfeszitést tenne szitkségessé. liyen esetekben az
énntetteket nyilvanosan kdzzétett informaciok (fjan kell tijékoztaini, vagy oiyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositia az érintettek hasonidan hatékony
tajékoziatasat.

A tovahbi szabdalyokat a Rendelet 34. cikke tartaimazza.

14. A feliigyeleti hatosagnal t6rténé panasztételhez valé jog (hatésagi

jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatdsagnal — kiléndsen
a szokasos fartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feliélelezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a 4 vonatkezo személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a
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‘panaszt benyujtottak, kiteles tdjékoztatni az Ugyfelet a panasszal kapcsdlatos
eljarasi fejleményekrdl &s annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a az Ugyfsl
jogosult birdsagi jogorvosiattal élni.

E szabalyokat a Rendelet 77. cikke tartaimazza.

15. A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvosiathoz valé
jog

15.1. Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Gtra tartozd jogorvoslatok séreime
nelkill, minden természetes és jogi szemséiy jogosuit a hatekony birdsagi
jogorvosiatra & feligyeleti hatosag ra vonatkozd, jogilag kotelezd erejli dontésével
szemben.

15.2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birésagi titra tartozo jogorvosiatok sérelme
nelkdl, minden érintett jogosult a hatékony biréséagi jogorvosiatra, ha az ilietékes
felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil nem
tajekoztatia az érintettet & benyujtott panasszal kapesolatos eljarasi fejleményekréi
vagy annak eredmeényérdl.

15.3. A felligyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a felugyeleti hatosag székhelye
szerinti tagallam birdsaga elétt kell meginditari.

15.4. Ha a feligysleti hatosag olyan déntése elien inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testiilet eldzdleg
veleményt bocsatott ki vagy dontést hozoft, a fellgyeleti hatésag kételes ezt a
velemenyt vagy déntést a birésagnak megkiiideni.

E szabalyokat a Rendelet 78. cikke tartalmazza.

16. Az adatkezelSvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony biréséagi
jogorvosiathoz valé jog

16.1. A rendelkezésre all6 kozigazgatisi vagy nem birdsagi Uira farfozd
logorvoslatok ~ kbztiik a feligyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vaic jog -
serelme nélkil, minden érintelt hatékony birasagi jogorvosiatra jogosult, ha
megltélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kovetkeziében megsérietiék az e rendelet szerinti jogait.

16.2. Az adatiezelbvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eligrast az adatkezels
vagy az adaffeldolgoz tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elbtt kell
meginditani. Az ilyen eljards megindithatd az érintett szokdsos tartézkodasi helye
szerinti fagallam birésaga elétt is, kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé
valamely tagéllamnak a kézhataimi jogkérében eljara kézhataimi szerve.

E szabalyokat a Rendelet 79. cikke fartalmazza.
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Xl FEJEZET
ZARG RENDELKEZESEK

16. § A Szabalyzat megallapitisa és modositasa

A Szabalyzat megailapitaséra és modositaséra az Egyéni Vallalkozd jogosult.

16. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E OSzabalyzat rendelkezéseit meg kell ismerletni az EV. valamennyi
munkavdliaiojaval  (foglalkoztatotiaval), és a  munkavégzésre  iranyuld
szerzédésekben elé kell irni, hogy betartasa és &rvényesitése minden munkavallals

{foglalkoztatolt) nyeges munkakér kotelezetisége. A munkaszerzddési kikstés
mintaja jelen szabélyzat 4. szami meliékiete tartalmazza.




